
 

 

 
 

Stellenausschreibung  
 
 
Die Kath. Kirchengemeinde St. Andreas Andervenne ist Trägerin der 1-gruppigen Kindertagesstätte 
St. Andreas und sucht Sie zum 1.Mai 2019 oder einem späteren Zeitpunkt als 
 

Sozialpädagogische Fachkraft/Fach-oder Betreuungskraft.  

 
 
Der Beschäftigungsumfang beträgt 19,5 Wochenstunden. 
Das Arbeitsverhältnis ist unbefristet. 
 
 
Bei uns erwartet Sie:  

 eine Pädagogik mit hoher fachlicher Qualität 

 ein vielseitiger, interessanter Arbeitsplatz in einem engagierten Team 

 eine Vergütung nach der Arbeitsverordnung für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im kirchlichen Dienst (AVO – in An-
lehnung an den TVöD) 

 eine betriebliche Altersversorgung bei der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK) 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

 
Das bringen Sie mit:  

 eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in, verbunden mit der Verantwortungsbereitschaft 

für die Planung, Gestaltung und Durchführung der pädagogischen Arbeit im Rahmen der Gesamtkonzeption des Er-

ziehungs-und Bildungsauftrages unserer Einrichtung 

 Kreativität und Freude an der Arbeit mit Kindern und Eltern 

 umfassende Fachkenntnisse 

 Interesse an der Weiterentwicklung der pädagogischen Arbeit 

 Zuverlässige, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit, Kooperationsbereitschaft 

 persönliches Engagement 

 fundierte ECV-Kenntnisse 

 Loyalität zum Träger und zur Leitung 

 Übereinstimmung mit den Grundsätzen der Kath. Kirche 

 
 
 
Wir haben ihr Interesse geweckt? 

 
Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung schnellstmöglich an die Kath. Kirchengemeinde St. Andreas Andervenne, 
z.Hd. Frau Katharina Quittek, Goldstraße 15, 49832 Freren. 
Für weitere Fragen steht Ihnen die Kindertagesstätten Leitung Fr. Ohmann unter der Telefonnummer 05902/5662 zur Verfü-
gung.  
 
 
 
Kath. Kirchengemeinde St. Andreas Andervenne 
Der Kirchenvorstand 
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